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http://140.137.12.17/cubofile/■已校閱人事法規/B%20任用/B29%20校外法規—教育部學術審議委員會審議專科以上學校教師違反送審教師資格規定案例(88年-99年)舉要.pdf
https://edu.law.moe.gov.tw/LawContent.aspx?id=GL000116
https://edu.law.moe.gov.tw/LawContent.aspx?id=GL000116
http://140.137.12.17/cubofile/■已校閱人事法規/D%20服務差假/D10%20中國文化大學教師倫理守則.pdf
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